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APRESENTAGAO

BOLETIM DE SERVIGO ELETRONICO (BSE) - Veiculo de comunicagao institucional para publicagao
de Atos normativos e ordinarios de carater oficial. Editado pela EDITORA UNIVERSITARIA, esté previsto na
Lei n°® 4.965, de 05 de maio de 1966, que dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores
publicos civis do Poder Executivo.

0 BSE ¢ o instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos e procedimentos formais
editados no @mbito da Universidade Federal Paraiba (UFPB), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal.1)

Seu conteudo esta organizado em conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da
Instituicdo, seguindo Instrugédo Normativa na Portaria R/DP N° 519, de 11 Agosto de 1972 da UFPB.

8 bnEste periddico semanal é constituido por atos administrativos de natureza interna da Instituicao,
tais como: afastamentos, viagens a servigo, diarias, licengas, comunicagdes de férias, bem como outras
vantagens cuja publicagédo é dispensavel no Diério Oficial da Unido. Desta forma, o BSE ¢ instrumento formal
que objetiva transparéncia e, sobretudo, legalidade dos atos da administragéo da UFPB.

As portarias no ambito da UFPB serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Conselhos
Superiores, Reitoria, Pré-Reitorias, Nucleos e Superintendéncias, Centro de Ensino, Coordenagdes de Cursos
de Graduagédo, Coordenagbes de Programas de Pds-graduacdo, Setores, Departamentos Académicos,
Unidades Académicas.

Para publicar no Boletim de Servigo da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), o material deve ser
entregue em arquivo aberto no formato Word, ndo recebemos em PDF ou outro arquivo com imagem,além de
memorando pedindo sua publicagéo por correio eletrénico.

Periodo da Entrega do Material: de Sexta-Feira a Quarta-Feira.
Dia da Publica¢ao: Quinta-Feira®.
*Materiais enviados na quinta-feira seréo publicados apenas no préximo nimero do BSE.

Atenciosamente;

ALMIR CORREIA DE VASCONCELLOS JUNIOR
SUPERVISOR DE EDITORAGCAO

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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REITORIA / UFPB
PORTARIA DO REITOR

PORTARIA N° 516, DE 24 DE JUNHO DE 2021

Concede Aceleracdo da Promogao a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pelo Artigo 38, do
Estatuto da UFPB, e de acordo com o que consta do Processo n® 23074.010033/2021-97;

Considerando o teor das Leis n° 12.772/2012, Lei n° 12.863/2013 e Lei n°® 13.325/2016;

Considerando o teor da Portaria MEC n° 554/2013, o disposto na Resolugdo n° 005/2002, expedida pelo CONSEPE/UFPB,
a Nota Técnica n° 13/2019/CGCAR ASSES/CGCAR/ DESEN/SGP/SEDGG-ME e o OFICIO-CIRCULAR SEI n° 2/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/ SGP/SEDGG-ME ¢;

Considerando, ainda, a analise e o parecer expedido pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD/UFPB) no dia
07/06/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aceleragdo da Promog&o ao servidor Estacio Amaro da Silva Janior, matricula SIAPE n° 1603006,
lotada no Departamento de Medicina Interna/CCM/UFPB, da Classe de Professor Assistente-A, Nivel I, para o Nivel 1 da Classe de
Professor Adjunto (C), com a respectiva Retribuigdo por Titulagéo (RT) de Doutor, em decorréncia da aprovagdo da avaliagéo de
estagio probatorio, ocorrida em 20/04/2020, com efeito financeiro a partir de 18/05/2021, data do protocolo da documentagéo
completa necesséria ao deferimento do pedido.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor da Universidade Federal da Paraiba

PORTARIA N° 517, DE 25 DE JUNHO DE 2021

Concede prorrogacao de afastamento de servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pelo Artigo 38, do
Estatuto da UFPB, de acordo com o que consta do Processo n° 23074.017757/2021-02;

Considerando o teor das Leis n® 12.772/2012, Lei n® 12.863/2013 e Lei n° 13.325/2016;

Considerando, também, o teor da Portaria MEC n°® 554/2013, Oficio-circular n® 53/2018/SEGEP/MPOG, bem como, o
disposto nas Resolugbes n° 037/1999, n® 006/2001, n® 005/2002, expedidas pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE/UFPB) e;

Considerando, ainda, a analise e o parecer expedido pela Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD/UFPB) no dia
24/06/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder prorrogagéo de afastamento, do Pais, ao servidor Theofilo Moreira Barreto de Oliveira, Matricula SIAPE
n® 1644124, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no Departamento de Ciéncias Sociais do Centro de Ciéncias Aplicadas e Educagdo (CCAE/UFPB), no
periodo de 01/07/2021 a 01/07/2022, para conclusdo de Doutorado, junto ao Programa de Pés-Graduag&o Philosophy and Moral
Sciences - Center for Ethics and Humanism (EtHu), na Vrije Universiteit Brussel - Faculty of Arts and Philosophy, em Bruxelas,
Bélgica, nos termos em que foi aprovado no Departamento, com énus limitado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor da Universidade Federal da Paraiba

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA N° 518, DE 27 DE JUNHO DE 2021

Homologa a avaliagéo de estagio probatorio de servidor.

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo Art. 38, do
Estatuto da UFPB e considerando o que consta do Processo n° 23074.094872/2020-05;

Considerando, o teor da Emenda Constitucional n° 19, de 1998 e do art. 20 da Lei n° 8.112/90;

Considerando, também, o teor da Resolugdo n® 005/1999, do Conselho Universitario (CONSUNI/UFPB), que trata do
Estagio Probatério, dos servidores pertencentes a Carreira do Magistério Federal;

Considerando, ainda, a analise e o parecer expedido pela Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD/UFPB) no dia
24/06/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Avaliagdo de Estagio Probatério do servidor Teobaldo Leite Bulhdes Junior, matricula SIAPE n°
2387346, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de Computagdo Cientifica,
vinculado ao Centro de Informatica, referente ao periodo de 27/02/2018 a 27/02/2021.

Art. 2° Declarar a estabilidade do servidor a partir de 27/02/2021, nos termos do art. 41, da Constituicdo Federal de 1988,
alterado pelo art. 6°, da Emenda Constitucional n® 19, de 05/06/1998.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor da Universidade Federal da Paraiba

PORTARIA N° 519, DE 28 DE JUNHO DE 2021
Concede licenga capacitagéo a servidor.

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pelo Artigo 38, do
Estatuto da UFPB, de acordo com o que consta do Processo n° 23074.085872/2019-90;

Considerando o teor das Leis n® 12.772/2012, Lei n® 12.863/2013 e Lei n° 13.325/2016;

Considerando, também, o teor da Portaria MEC n° 554/2013, Oficio-circular n® 53/2018/SEGEP/MPOG, bem como, 0
disposto nas Resolugdes n° 054/2006, n°. 014/2008, n°. 009/2011, expedidas pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE/UFPB) e;

Considerando, ainda, a analise e o parecer expedido pela Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD/UFPB) no dia
31/05/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga capacitagdo, no Pais, a servidora Sheila Mendes Accioly, Matricula SIAPE n° 1307057,
Professora Adjunta, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo
no Departamento de Comunicagdo do Centro de Comunicagdo, Turismo e Artes (CCTA/UFPB), no periodo de 20/04/2020 a
20/07/2020, para capacitagdo no Instituto Humanitas, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, Natal/RN, nos termos em
que foi aprovado no Departamento, com &nus limitado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor da Universidade Federal da Paraiba

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA N° 520, DE 28 DE JUNHO DE 2021
Concede licenga capacitagao a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pelo Artigo 38, do
Estatuto da UFPB, de acordo com o que consta do Processo n° 23074.035620/2021-82;

Considerando o teor das Leis n° 12.772/2012, Lei n® 12.863/2013 e Lei n® 13.325/2016;

Considerando, também, o teor da Portaria MEC n° 554/2013, Oficio-circular n° 53/2018/SEGEP/MPOG, bem como, o
disposto nas Resolugdes n® 054/2006, n°. 014/2008, n°. 009/2011, expedidas pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE/UFPB) e;

Considerando, ainda, a analise e o parecer expedido pela Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD/UFPB) no dia
07/05/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga capacitagdo, do Pais, ao servidor Yuri de Almeida Malheiros Barbosa, Matricula SIAPE n°
1827772, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagdo no Departamento de Computagédo Cientifica do Centro de Informatica (CI/UFPB), no periodo de 01/09/2021 a 30/11/2021,
para a realizagdo dos cursos, na modalidade a distancia, Data Visualization e Become a React Developer na Udacity, Cambridge,
Massachusetts e o curso Mining Massive Datasets na Edx, Mountain View, California, nos termos em que foi aprovado no
Departamento, com dnus limitado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor da Universidade Federal da Paraiba

PORTARIA N° 521, DE 29 DE JUNHO DE 2021

Concede licenca capacitagdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo Artigo 38, do
Estatuto da UFPB, de acordo com o que consta do Processo n° 23074.004290/2021-55;

Considerando o teor das Leis n® 12.772/2012, Lei n® 12.863/2013 e Lei n°® 13.325/2016;

Considerando, também, o teor da Portaria MEC n® 554/2013, Oficio-circular n® 53/2018/SEGEP/MPOG, bem como, o
disposto nas Resolugdes n° 054/2006, n° 014/2008, n° 009/2011, expedidas pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE/UFPB) €;

Considerando, ainda, a analise e o parecer expedido pela Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD/UFPB) no dia
30/04/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga capacitagdo, no Pais, a servidora Juliana Carla Bastos, Matricula SIAPE n° 1835481, Professora
Adjunta, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no
Departamento de Educagéo Musical do Centro de Comunicagdo, Turismo e Artes (CCTA/UFPB), no periodo de 18/08/2021 a
16/11/2021, para a realizagéo de Projeto de Pesquisa, conforme Plano de Trabalho, sobre as experiéncias do grupo de pesquisa,
no Laboratério de Etica Sonora da UFPB - LABETS, na Universidade Federal da Paraiba, Jodo Pessoa, Paraiba, nos termos em
que foi aprovado no Departamento, com 6nus limitado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor da Universidade Federal da Paraiba

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA N° 522, DE 29 DE JUNHO DE 2021
Concede afastamento a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pelo Artigo 38, do
Estatuto da UFPB, de acordo com o que consta do Processo n° 23074.022697/2021-94;

Considerando o teor das Leis n° 12.772/2012, Lei n° 12.863/2013 e Lei n® 13.325/2016;

Considerando, também, o teor da Portaria MEC n° 554/2013, Oficio-circular n° 53/2018/SEGEP/MPOG, bem como, o
disposto nas Resolugdes n° 054/2006, n° 014/2008, n° 009/2011, expedidas pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE/UFPB) €;

Considerando, ainda, a analise e o parecer expedido pela Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD/UFPB) no dia
27/05/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder afastamento de longa duragéo, no Pais, a servidora Carla Alecsandra de Melo Bonifacio, Matricula
SIAPE n° 1425342, Professora Associada, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no Departamento de Letras do Centro de Ciéncias Aplicadas e Educagdo (CCAE/UFPB), no periodo de
01/08/2021 a 31/07/2022, para a realizagdo de Poés-Doutorado, junto ao Programa de Po6s-Graduagdo em Linguistica, na
Universidade Federal da Paraiba, Joo Pessoa, Paraiba, nos termos em que foi aprovado no Departamento, com 6nus limitado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor da Universidade Federal da Paraiba

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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REITORIA/ PROGEP / SCRF / UFPB
PORTARIA DO REITOR

PORTARIA N° 1479/2021 - PROGEP - SCRF, DE 28 DE JUNHO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o Artigo 38, Inciso
XVII, do Estatuto, e considerando o que consta no Processo n° 23074.019990/2021-45, resolve;

| — Remover, de oficio, a servidora MAISA DE OLIVEIRA PINHEIRO, Matricula Siape 1350321, ASSISTENTE EM
ADMINISTRAGAO, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
COORDENAGCAO DE QUALIDADE DE VIDA, SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO, da PRO-REITORIA DE GESTAO DE
PESSOAS, para a DIRECAO DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
REITOR

PORTARIA N° 1480/2021 - PROGEP - SCRF, DE 28 DE JUNHO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicées que Ihe confere o Artigo 38, Inciso
XVII, do Estatuto, e considerando o que consta no Processo n° 23074.019990/2021-45, resolve:

| - Remover, de oficio, o servidor VICENTE BERNARDO DE SOUZA, Matricula Siape 0338066, SERVENTE DE LIMPEZA,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na COORDENACAO DE QUALIDADE
DE VIDA, SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO, da PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, para a DIRECAO DO
CENTRO DE COMUNICAGAOQ, TURISMO E ARTES.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
REITOR

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PROPLAN / UFPB
INSTRUGAO NORMATIVA

INSTRUCAO NORMATIVA N2 1, DE 24 DE JUNHO DE 2021

Dispde sobre os procedimentos a serem adotados
pelas unidades que gerenciam e executam o
orcamento da Universidade Federal da Paraiba no que
se refere as solicitagdes de movimentagdo de crédito
orgcamentario.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO, no uso de suas atribuigdes
conferidas pela a Resolu¢do n? 16, de 9 de novembro de 2017 do Conselho Universitario (Consuni)
gue aprova o Regimento Interno da Pré-reitoria de Planejamento e Desenvolvimento (Proplan), e
pelo art. 98 da Resolucdo n2 257, de 5 de setembro de 1979 do Consuni que aprova o Regimento
da Reitoria,

Considerando as atribuicdes da Coordenagcdo de Orcamento (Codeor) da Proplan,
conforme capitulo 1l da Resolugdo n? 16, de 9 de novembro de 2017 do Consuni, e em
consonancia com a Lei n2 4.320, de 17 de marc¢o de 1964, e os artigos 165 a 169 da Constituicdo
Federal de 1988 e,

Considerando a necessidade de padronizar as solicitacbes de movimentacao de crédito da
Universidade Federal da Paraiba,

RESOLVE:

Art. 12 Instaurar os procedimentos para as solicitagdes de movimentagdo de crédito
orgamentario a serem adotados pelos setores vinculados as Unidades Gestoras (UG) e Unidades
Gestoras Responsaveis (UGR) no ambito da UFPB.

DA MOVIMENTACAO DE CREDITO

Art. 22 A movimentacdo de crédito corresponde ao procedimento de execucdo
orcamentdria que permite: alocar créditos orcamentdrios nas Unidades Gestoras (UG) e
Unidades Gestoras Responsaveis (UGR); realocar créditos entre as Unidades Gestoras
Responsdveis com mudancas de Elementos de Despesas e/ou Planos Internos; e transferir
créditos entre Unidades Gestoras.

Art. 32 A solicitagdo de movimentagao de crédito serd realizada por meio de processo via
Sistema Integrado de Patrimoénio, Administracdo e Contratos (SIPAC) e deverd conter as
seguintes informagdes:

| - tipo de processo: Solicitacdo de orcamento;

Il - assunto do processo: cédigo 051.2 - Execucdo orcamentaria;

Il - assunto detalhado: texto com a especificacdo do objetivo da solicitacao;

IV - documento (espécie): documento de solicitacdo padronizado, conforme Anexos.

Paragrafo unico. O processo de solicitacdo de movimentacdo de crédito devera ser
encaminhado a Codeor (cédigo: 11.01.07.04 - Proplan - Coordenacdo de Orgcamento), que terd o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para emissdo de parecer/despacho, considerando a data de
recebimento.

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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Art. 42 Considerando as especificidades da solicitacdo, a unidade deverd indicar algum
dos tipos de movimentacdo de crédito abaixo:

| - detalhamento de crédito;

Il - remanejamento de crédito;

[l - provisionamento de crédito.

DETALHAMENTO DE CREDITO

Art. 52 A solicitacdao de detalhamento de crédito é o procedimento utilizado para alocar
recursos orgamentdrios autorizados na resolu¢dao orgamentaria da instituicdo, constantes na
conta geral da UFPB.

§19 A solicitagao devera ser realizada de acordo com o art. 3° e incisos | a IV da presente
Instrucdo. O documento de solicitacdo padronizado a que se refere o inciso IV do art. 3°
encontra-se no Anexo |.

§2° A unidade solicitante que possuir despesas peridédicas mensais tais como bolsas,
auxilios, agua, energia, telefonia, etc., o detalhamento de crédito deverd ser solicitado
observando a divisdo das despesas por campus e os seus respectivos Planos Internos, conforme o
Anexo .

§32 Caso a unidade verifique a existéncia de recursos disponiveis, poderd solicitar a
emissdao de empenho a Unidade Gestora (UG) sem a necessidade de atender ao disposto no § 22
do Art. 49,

REMANEJAMENTO DE CREDITO

Art. 62 A solicitacdo de remanejamento de crédito é o procedimento utilizado para
realocar créditos orcamentarios entre Unidades Gestoras Responsaveis (UGR), Elementos de
despesa e/ou Planos Internos.

§1° E vedada a movimentacdo entre diferentes acBes orcamentdrias, programas de
trabalho, fontes de recursos e categorias econdmicas da receita e da despesa (custeio e capital).

§22 A solicitagdo devera ser realizada de acordo com o art. 3° e incisos | a IV da presente
Instrugdo. O documento de solicitagdo padronizado a que se refere o inciso IV do art. 3°
encontra-se no Anexo lll.

PROVISIONAMENTO DE CREDITO

Art. 72 A solicitacdo de provisionamento de crédito é o procedimento utilizado para a
transferéncia de créditos orgamentarios entre Unidades Gestoras (UG).

Paragrafo Unico. A solicitagdo devera ser realizada de acordo com o art. 3° e incisos | a IV
da presente Instrugdo. O documento de solicitagdo padronizado a que se refere o inciso IV do art.
3° encontra-se no Anexo IV.

SOLICITACAO DE DETALHAMENTO DE RECURSOS PROPRIOS

Art. 82 A solicitacdo de detalhamento de recursos préprios é o procedimento utilizado
para alocar recursos diretamente arrecadados pelas Unidades.

§12 Os comprovantes de arrecadacdo de recursos proéprios, relatério emitido pelo
modulo Processo Seletivo do Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas (SIGAA) ou
Guia de Recolhimento da Unido (GRU) emitida pela pagina eletronica site do Tesouro Nacional
com as confirmacdes de pagamento, devem ser anexados ao processo de solicitacao.

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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§29 A solicitagao devera ser realizada de acordo com o art. 3° e incisos | a IV da presente
Instru¢do. O documento de solicitagdo padronizado a que se refere o inciso IV do art. 3°
encontra-se no Anexo V.

SOLICITACAO DO CODIGO PARA GERACAO DE GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO

Art. 92 A solicitacdo do cédigo para gera¢dao de Guia de Recolhimento da Unido (GRU) é o
procedimento utilizado para emissao do documento antecedendo a arrecada¢do de recursos
préprios como inscricGes em eventos, processos seletivos e receitas agropecuarias.

§12 A solicitagdo devera ser enviada a Codeor com prazo minimo de 30 dias anterior a
arrecadacdo dos recursos.

§22 A solicitacdo do cddigo para geracao de GRU sera realizada por meio de processo via
Sistema Integrado de Patrimoénio, Administracdo e Contratos (SIPAC) e deverad conter as
seguintes informacgdes:

| - tipo de processo: item Solicitacao;

Il - assunto do processo: cédigo 995 — Pedidos, oferecimentos e informacgdes diversas;

[l - assunto detalhado: texto com a especificagcdo do objetivo da solicitagao;

IV - documento (espécie): documento de solicitacdo padronizado, conforme Anexo VI.

SOLICITACAO DE DETALHAMENTO DE CREDITO DE GRATIFICAGAO POR

ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO

Art. 10. A solicitacdo de detalhamento de crédito de Gratificacdo por Encargo de Curso
ou Concurso (GECC) é o procedimento utilizado para alocar créditos em célula orcamentaria
especifica para realizagdo de pagamento a servidores considerando os prazos de fechamento da
folha de pessoal.

§12 A GECC sera devida ao servidor que eventualmente atue em atividade prevista na
Portaria /GR/N2 0159, de 20 de maio de 2019, do Gabinete do Reitor.

§22 A solicitacdo de detalhamento de crédito de GECC serd realizada por meio de
processo via SIPAC e deverd conter as seguintes informagdes:

| - tipo de processo: Solicitagdo de orcamento; ou Solicitacdo, ou Pagamento;

Il - assunto do processo: cdédigo 995 — Pedidos, oferecimentos e informacgdes diversas; ou

051.2 - Execucdo orcamentdria; ou 024.129 — Outras gratificacdes; ou 024.1 - Folhas de

pagamento. Fichas financeiras;

[l - assunto detalhado: texto com a especificagao do objetivo da solicitagdo;

IV - documento (espécie): documento de solicitacdo padronizado, conforme Anexo VII.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Em casos omissos, a Proplan, por meio da Codeor, poderd solicitar outros
documentos necessarios para a tomada de decisdo das autoridades superiores.

Art. 12. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

Jodo Pessoa, 24 de junho de 2021.

PROF. DR. PAULO DE TARSO COSTA HENRIQUES
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
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ANEXO I

SOLICITACAO DE DETALHAMENTO DE CREDITO

A Codeor/Proplan:

Solicitamos a V. S.2 o detalhamento de crédito autorizado pela resolugcdo orcamentaria da
instituicdo para [MOTIVO/OBJETIVQ], conforme célula orcamentéria abaixo:

QUADRO 1 - CELULA ORCAMENTARIA A DETALHAR:

NATUREZA
PTRES FONTE DESPESA UG UGR Pl VALOR

Atenciosamente,
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ANEXO II

SOLICITACAO DE DETALHAMENTO DE CREDITO
DESPESAS PERIODICAS MENSAIS

A Codeor/Proplan:

Solicitamos a V. S.2 o detalhamento de crédito autorizado pela resolucdo or¢camentaria da
instituicdo, para atender as despesas com [TIPO DE DESPESA PERIODICA MENSAL], no
valor R$ [VALOR UNITARIO - SE HOUVER] [(VALOR POR EXTENSO)], referente ao més
de [MES/ANO DE REFERENCIA], conforme informagdes abaixo:

PTRES:
FONTE:
NATUREZA DA DESPESA:
UG/UGR:
QUADRO 1 - [TIPO DE DESPESA/MES/ANO DE REFERENCIA]
CAMPUS PLANO INTERNO COTA (SE HOUVER) VALOR
CAMPUS |
CAMPUS I
CAMPUS 11
CAMPUS IV
TOTAL VALOR TOTAL

Atenciosamente,
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ANEXO I11
SOLICITACAO DE REMANEJAMENTO DE CREDITO

A Codeor/Proplan:

Solicitamos a V. S.2 o remanejamento de credito para [MOTIVO/OBJETIVO], conforme
especificacOes abaixo:

REDUZIR
PTRES FONTE | JIOREAA UGR Pl VALOR
SUPLEMENTAR
PTRES FONTE | "JIOREAA UGR PI VALOR

Atenciosamente,
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

01/07/2021 BOLETIM DE SERVICO - N° 30 PAGINA 15

ANEXO IV

SOLICITACAO DE PROVISIONAMENTO DE CREDITO

A Codeor/Proplan:

Solicitamos a V. S? o provisionamento de crédito a ser executado pela [INFORMAR A
UNIDADE GESTORA] para [MOTIVO/OBJETIVOY], conforme especificacdes abaixo:

CELULA DE ORIGEM

NATUREZA
PTRES FONTE DESPESA uG UGR Pl VALOR

CELULA A PROVISIONAR

NATUREZA
PTRES FONTE DESPESA uG UGR Pl VALOR

Atenciosamente,
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ANEXO V

SOLICITACAO DE DETALHAMENTO DE CREDITO - RECURSOS PROPRIOS

A Codeor/Proplan:

Solicitamos & V. S.2 o detalhamento de crédito no valor de R$ [VALOR] ([VALOR POR
EXTENSO]), referente ao montante arrecadado pelo (a) [CENTRO / PRO-REITORIA /
DEPARTAMENTO / ETC.] com o [EVENTO/EDITAL, ETC], de acordo
com especificacdes abaixo.

Em atendimento ao disposto no inciso Il do art. 8° da Lei n® 9.715/98, serd observado o
desconto de 1% do valor total arrecadado a ser destinado a contribuicdo social de natureza
tributaria, o PASEP.

Esclareco que o documento comprobatorio da arrecadacdo encontra-se disponivel no

processo.
QUADRO 1 - Informagdes sobre a despesa e valor correspondente
Natureza de Despesa/Discriminacao Valor
339197 - Obrigac0es tributarias e contributivas 1% do total arrecadado
TOTAL

Atenciosamente,

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br




UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

01/07/2021 BOLETIM DE SERVICO - N° 30 PAGINA 17

ANEXO VI
SOLICITACAO DO CODIGO PARA GERACAO DE GRU

A Codeor/Proplan:

Solicitamos a V. S.2 que nos seja informado o cddigo para geragao de Guia de Recolhimento
da Unido (GRU) que resultara em arrecadacdo de receita propria para o () [CENTRO / PRO-
REITORIA / DEPARTAMENTO / ETC.], referente [EVENTO], conforme especificacdes a
sequir:

UNIDADE GESTORA (UG):
GESTAO:

CODIGO DE RECOLHIMENTO:
NUMERO DE REFERENCIA:

Mo

Atenciosamente,

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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ANEXO VII
SOLICITAC}AO DE DETALHAMENTO DE CREDITO - GECC
A Codeor/Proplan:

Solicitamos a V. S.2 o detalhamento de crédito referente ao pagamento de Gratificacdo por
Encargo de Curso ou Concurso (GECC) em favor de servidor que eventualmente atuou em
atividade prevista na PORTARIA R/GR/N 0159, DE 20 DE MAIO DE 2019, conforme
informacdes abaixo:

Quadro 1 - Informacdes sobre o servidor, atividades, horas trabalhadas e valores.

Servidor | Matricula | Atividade | Horas Valor correspondente a atividade | Valor
Eventual Trabalhadas | prestada, conforme a Portaria | Total
R/GR/N 0159, de 20 de maio de
2019.

Quadro 2 - Origem dos créditos orcamentéarios para pagamento de GECC.

PTRES Fonte Natureza da UG UGR Pl
Despesa

Atenciosamente,
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PROGEP / UFPB
INSTRUGAO NORMATIVA

INSTRUCAO NORMATIVA PROGEP N° 01, DE 29 DE JUNHO DE 2021

Estabelece orientacdes para realizacdo de processos
seletivos simplificados para contratacdo de professor
substituto durante o periodo de pandemia causada
pela Covid-19 no ambito da UFPB.

A PRQ-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
PARAIBA, usando de suas atribuicdes legais e estatutarias

Considerando que a Covid-19 foi classificada como pandemia pela Organizacdo Mundial de
Saude;

Considerando a Declaracdo de Emergéncia em Saude Publica de importancia Nacional, expressa
na Portaria n. 188/GM/MS/2020, do Ministério da Saude;

Considerando a Lei n.°13.979/2020, que determina as medidas para o enfrentamento de
emergéncia em Salde Publica relativa & Covid-19, de importancia Internacional;

Considerando o disposto na Portaria n. 323/GR/REITORIA/UFPB, de 16 de outubro de 2020, que
dispde sobre as medidas de prevencédo e adequacao do funcionamento da instituicdo de ensino, em
virtude da pandemia da Covid-19;

Considerando o disposto na Portaria n. 125/GR/REITORIA/UFPB, de 08 de marco de 2021, que
altera a Portaria n. 323/GR/REITORIA/UFPB, que dispde sobre regras complementares ao trabalho
remoto no &mbito da UFPB;

Considerando o disposto na Portaria n. 36/GR/REITORIA/UFPB, de 14 de dezembro de 2020, que
dispde sobre a Regulamentacdo dos Encargos Docentes, em carater excepcional e temporario,
flexibilizando critérios presentes na Resolucdo CONSEPE no 52/2018, em razdo da pandemia da
doenca causada pelo Coronavirus 2019 (Covid-19), durante a execucdo do Periodo Suplementar
(2020.2), com inicio em 03 de margo e término em 03 de julho de 2021.

Considerando o disposto na Portaria MEC n. 572, de 01 de julho de 2020, que institui o Protocolo
de Biosseguranca para retorno das atividades nas Instituicbes Federais de Ensino e da outras
providéncias;

Considerando o que dispde o Parecer CNE/CP n. 11/2020, que trata das Orientaces Educacionais
para a Realizacdo de Aulas e Atividades Pedagdgicas Presenciais e Ndo Presenciais no contexto da
Pandemia;

Considerando o que dispde a Resolugdo CONSEPE N° 07/2017, que regulamenta as condicdes de
contratacdo e o Processo Seletivo de Professor Substituto do Magistério Superior e EBTT na
Universidade Federal da Paraiba.
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RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer orientacfes para realizacdo de processos seletivos simplificados para
contratacdo de professor substituto durante o periodo de pandemia causada pela Covid-19 no
ambito da UFPB.

Art. 2° ApoOs a autorizacdo para realizacdo do processo seletivo, sugere-se que todas as
comunicagdes com os candidatos sejam feitas por um Gnico e-mail oficial da unidade responsavel
pelo certame.

Art. 3° As inscricGes deverdo ser realizadas por um anico e-mail oficial da unidade responsavel
pelo certame.

Paragrafo Unico: No ato da inscri¢do, o candidato deverd enviar uma foto 3 x 4 recente, além dos
demais documentos exigidos na Resolu¢do CONSEPE n° 07/2017.

Art. 4° O processo seletivo simplificado remoto para professor substituto compreendera:
I - Uma prova de aptidao didatica (prova didatica), de carater eliminatério;
I1 - Andlise do curricular (prova de titulos), de carater classificatorio.

Art. 5° A prova didatica podera ser realizada presencialmente ou remotamente de forma sincrona
ou assincrona.

§ 1°. A modalidade escolhida para realizagdo da prova (presencial, remota sincrona ou remota
assincrona) devera ser informada antes do inicio das inscrigdes no site do Departamento e/ou Centro
de Ensino.

§ 2°. Independente da modalidade escolhida na prova didatica, a Comissdo de Selecdo devera adotar
acOes que permitam a correta identificacdo do candidato.

§ 3° A ordem de apresentacdo da prova didatica e o(s) tema(s) serdo definidos em sessdo publica
por webconferéncia Rede Nacional de Pesquisa (RNP) com link enviado por e-mail pela Comissdo
de Selecéo aos candidatos e divulgado no site Departamento e/ou Centro de Ensino.

Art. 6° Quando realizada de forma presencial, a Comissdo de Selecdo devera elaborar protocolo de
Biosseguranca, a ser apreciado pela Comissdo de Biosseguranca do Centro de Ensino ao qual o
departamento pertence.

Paragrafo unico. O protocolo para realizagdo da prova didatica presencial devera seguir 0 disposto
no Plano UFPB para retorno gradual das atividades presenciais, elaborado pela Comissédo de
Biosseguranga da UFPB.

Art. 7° Quando realizada de forma sincrona, sugere-se o envio do link da Rede Nacional de
Pesquisa (RNP) ao candidato por e-mail imediatamente apds a sessao publica de sorteio, bem como
a divulgacdo no site do Departamento/Centro de Ensino, informando: (1) horario da aula; (2) tema;
(3) tempo de apresentacdo; e (4) ordem de apresentacao.
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§ 1°. O candidato sera totalmente responsavel por prover as condic¢Ges tecnoldgicas para realizacao
da sua prova didatica.

§ 2° A prova didatica na modalidade sincrona tera duragdo de 30 minutos de apresentagdo, podendo
ser seguida de arguigdo.

8§ 3°. A prova didatica devera ser gravada para posterior analises ou recursos.

§ 4° O plano de aula é item obrigatorio da prova didatica, devendo o candidato enviar por e-mail
para a Comissdo de Selecdo antes do inicio da prova.

8§ 5° Os candidatos poderdo ser submetidos a arguicdo da Comissao de Selecéo.

§ 6° Em caso de arguigdo, cada membro da Comissdo de Selecédo tera até 02 (dois) minutos para
seu questionamento, cabendo ao candidato até 03 (trés) minutos de resposta.

8§ 7°. N&o sera permitida a réplica.

8§ 8°. Em caso de eventuais interrupgdes na transmissdo on-line tanto da aula, quanto da arguigéo, a
mesma devera ser retomada a partir do tempo em que houve a interrup¢do da gravacao, até que se
complete o tempo limite da aula ou da arguicao.

Art. 8° Quando realizada de forma assincrona, a prova didatica consistird a avaliacdo de aula
gravada pelo candidato sobre o tema sorteado, cujo link de acesso devera ser encaminhado por e-
mail para 0 Departamento no prazo de até 24 horas contadas a partir do encerramento da sesséo
publica do sorteio do ponto, junto com o plano de aula.

§ 1°. O candidato deveréa apresentar o documento de identificacdo com foto no inicio do video.
§ 2°. Néo sera permitido o envio de mais de um link da aula gravada pelo candidato.

§ 3° A Comissdo de Selecdo devera estabelecer os limites maximo e minimo de duracéo de cada
aula didatica assincrona, desde que 0 maximo ndo ultrapasse 30 minutos.

§ 4° A qualidade do video e a qualidade do audio sdo de inteira responsabilidade do candidato e
podem acarretar prejuizo na avaliacdao do candidato.

§ 5° O candidato devera seguir 0s seguintes requisitos técnicos para gravacdo do video: resolucéo
HD (1280x720) ou full HD (1920x1080) em um dos formatos .mp4, .mKki ou .moi.

§ 6° O nome do arquivo deveré ser identificado com o nome do candidato e o tempo de duracdo da
aula no seguinte formato “nome completo do candidato XX min”.

§ 7°. O arquivo devera ter tamanho maximo de 10 GB.

§ 8° O link deve ser disponibilizado, com permissdo para download em um dos servigos de
armazenamento e transferéncia de arquivos gratuitos disponiveis (Dropbox, Google Drive e
Microsoft One Drive, WeTransfer, etc.), que permita o acesso a informacdo pela Comissdo de
Selecéo.
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8 9°. O candidato sera eliminado deste processo seletivo quando o video:

| - ultrapassar o tempo especificado;

Il - apresentar problemas no audio e na imagem, que prejudiquem a compreensdo da prova;
111 - ndo for apresentado pelo candidato, mas por outra pessoa;

IV - apresentar imagem do candidato diferente da foto enviada no ato da inscrigéo; e

V - ndo houver exposic¢do do conteudo pelo candidato, ou seja, quando apresentar exclusivamente
material didatico (slides, filmes, etc.).

Art. 9° As demais etapas e procedimentos do processo seletivo seguem as disposices da Resolugéo
N° 07/2007 do CONSEPE.

Art. 10° Esta instrucdo normativa tera efeito enquanto perdurar o estado de pandemia e as portarias
que dispdem sobre regras complementares ao trabalho remoto no ambito da UFPB.

Art. 11° Esta instrucdo normativa entra em vigor a partir da sua publicacéo.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
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PROGEP / SCRF / UFPB
PORTARIA DA PRO-REITORA

PORTARIA N° 1449/2021 - PROGEP - SCRF, DE 23 DE JUNHO DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e considerando o que consta do Processo n° 23074.060539/2021-61, resolve:

Conceder Progresséo por Capacitagdo Profissional, do Nivel D - | para Nivel D - I, a VANESSA MARIA MOREIRA DE
SOUZA, Matricula SIAPE n° 3157663, ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAQ, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de
Pessoal desta Universidade, com lotagdo na DIREGAO DO CENTRO DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL, por
ter apresentado os certificados dos cursos: Iniciagédo ao Servigo Publico (100h); Aplicativos Google e Ferramentas para Sala de
Aula: Quizizz, Kahoot E Picckers (30h); Inglés para Proficiéncia - Basico (60h); Ferramentas de Apoio ao Trabalho Home Office
(60h); Comunicagdo e Rotinas de Trabalho Remoto (40h); Processo Eletrénico no SIPAC: funcionalidades complementares de
protocolo, documento e mesa virtual (20h); Gestdo da Comunicagdo nas Redes Sociais (40h); Reaprendizagem Criativa (20h);
Avaliagdo de Desempenho e Estagio Probatorio (20h); Inglés Basico Modulo - Il (60h); Semana de Inovagdo 2020 (28h);
Inteligéncia Emocional (50h); Processo Eletronico no SIPAC: especificidades de protocolo, documentos avulsos e processos na
mesa virtual (30h) e Ferramentas de Apoio ao Trabalho Home Office (30h), totalizando 588 horas/aula, com vigéncia a partir de
18/06/2021.

Do total de 588 horas/aula, foram utilizadas 90 horas/aula para esta progressao, restando 498 horas/aula para serem
usadas na proxima mudanga de nivel de capacitagéo.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1450/2021 - PROGEP - SCRF, DE 23 DE JUNHO DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e considerando o que consta do Processo n® 23074.061260/2021-91, resolve:

Conceder Progressao por Capacitagdo Profissional, do Nivel E - | para Nivel E - Il, a CAMILA GURGEL DANTAS DE
PAULA, Matricula SIAPE n° 1352651, FARMACEUTICO, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FARMACEUTICAS, do CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDES, por
ter apresentado os certificados dos cursos: PROCESSO ELETRONICO SIPAC (20h); PROCESSO ELETRONICO NO SIPAC:
ESPECIFICIDADES DE PROTOCOLO, DOCUMENTOS AVULSOS E PROCESSOS NA MESA VIRTUAL (30h); APLICATIVOS
GOOGLE E FERRAMENTAS PARA SALA DE AULA: QUIZIZZ, KAHOOT E PICCKERS - EAD (30h) e INGLES PARA
PROFICIENCIA - BASICO (60h), totalizando carga horaria de 140 horas/aula, com vigéncia a partir de 20/07/2021.

Do total de 140 horas/aula, foram utilizadas 120 horas para esta progressao, restando um saldo residual de 20 horas/aula
que podera ser utilizado na préxima mudanga de Nivel de Capacitag&o.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1451/2021 - PROGEP - SCRF, DE 23 DE JUNHO DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigées
e considerando o que consta do Processo n° 23074.061624/2021-60, resolve:

Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional, do Nivel D - | para Nivel D - I, a RUBENS RANGEL ROLIM,
Matricula SIAPE n° 3158226, TECNICO EM AGROPECUARIA, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, do CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS, por ter apresentado o
certificado do curso INICIAGAO AO SERVICO PUBLICO - TURMA 02, com carga horaria de 100 horas/aula, com vigéncia a partir
de 22/06/2021.

Do total de 100 horas/aula, foram utilizadas 90 horas/aula para esta progressao, restando 10 horas/aula para serem
usadas na proéxima mudanca de nivel de capacitag&o.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N° 1452/2021 - PROGEP - SCRF, DE 23 DE JUNHO DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e considerando o que consta do Processo n° 23074.045825/2021-27, resolve:

Conceder Progressao por Capacitagdo Profissional, do Nivel D - Il para D - lll, a ELDER GUEDES DOS SANTOS,
Matricula SIAPE n® 1042059, TECNICO EM METEOROLOGIA, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECANICA, do CENTRO DE TECNOLOGIA, por ter
apresentado os certificados dos cursos: Inteligéncia Artificial no Contexto do Servico Publico (20h); Introdugdo ao Orgamento
Publico (40h); Gestdo de Equipes em Trabalho Remoto (20h); Planejamento Estratégico para Organizagdes Publicas (40h) e
Gestao do Conhecimento no Setor Publico (20h), totalizando carga horaria de 140 horas/aula, com vigéncia a partir de 21/06/2021.

Do total de 140 horas/aula, foram utilizadas 120 horas/aula para esta progresséo, restando um saldo residual de 20
horas/aula, que podera ser utilizado na préxima mudanga de Nivel de Capacitagéo.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1453/2021 - PROGEP - SCRF, DE 23 DE JUNHO DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes,
considerando o disposto no Art. 6° do Decreto n® 97.458, de 11/01/1989 e Art. 12, inciso |, da Lei n° 8.270/91 e o que consta do
Processo n° 23074.052473/2021-78 e do Laudo n° 26240-000.114/2021, resolve:

Conceder ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, em grau de risco MEDIO, no percentual de 10% (dez por cento), a
THOMPSON LOPES DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE n° 2439701, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Quadro
Permanente de Pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FARMACEUTICAS, do CENTRO
DE CIENCIAS DA SAUDE, com vigéncia a partir de 27/05/2021.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1456/2021 - PROGEP - SCRF, DE 23 DE JUNHO DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e considerando o que consta do Processo n° 23074.060971/2021-37, resolve:

Conceder Progressdo por Capacitagéo Profissional, do Nivel D - Il para D - Ill, a NATASHA CAROLINA MELO DINIZ,
Matricula SIAPE n° 3054929, TECNICO DE LABORATORIO, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta
Universidade, com lotacgdo no DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, do CENTRO DE TECNOLOGIA E
DESENVOLVIMENTO REGIONAL, por ter apresentado os certificados dos cursos: EXCEL BASICO (30h); BIOSSEGURANCA EM
LABORATORIO (30h) e saldo residual de 80 horas/aula (PORTARIA PROGEP N° 413, DE 31 DE JANEIRO DE 2020), totalizando
140 horas/aula, com vigéncia a partir de 24/07/2021.

Do total de 140 horas/aula, foram utilizadas 120 horas/aula, restando um saldo residual de 20 horas/aula que podera ser
utilizado na préxima mudanga de Nivel de Capacitagao.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1457/2021 - PROGEP - SCRF, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n® 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.047922/2021-56, resolve:

| - Designar FAGNER PATRICIO DOS SANTOS, Matricula Siape 2329234, ASSISTENTE EM ADMINISTRA(;AQ, regime
de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na PRO-REITORIA DE EXTENSAO, para
exercer a fungdo de Assessor de Recursos Materiais e Patrimoniais/GR/FG-01, a partir de 13/05/2021.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagao.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N° 1458/2021 - PROGEP - SCRF, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n® 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.055462/2021-79, resolve:

Dispensar ANTONIO GERALDO CIDRAO DE CARVALHO, Matricula Siape 336494, PROFESSOR TITULAR, regime de
trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE
FISIOTERAPIA, do CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, da fungéo de Chefe do Departamento de Fisioterapia/CCS/FG-01, a partir
de 31/05/2021.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1459/2021 - PROGEP - SCRF, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n® 236/2019, de delegacdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.055462/2021-79, resolve:;

Dispensar THAIS JOSY CASTRO FREIRE DE ASSIS, Matricula Siape 1064404, PROFESSOR ADJUNTO, regime de
trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE
FISIOTERAPIA, do CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, da fung&o de Vice-Chefe do Departamento de Fisioterapia/CCS, a partir
de 31/05/2021.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1460/2021 - PROGEP - SCRF, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n® 236/2019, de delegacdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.055462/2021-79, resolve:

| — Designar, pré-tempore, THAIS JOSY CASTRO FREIRE DE ASSIS, Matricula Siape 1064404, PROFESSOR
ADJUNTO, regime de trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no
DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA, do CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, para exercer a fungao de Chefe do Departamento
de Fisioterapia/CCS/FG-01, no periodo de 01/06/2021 a 16/10/2022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1461/2021 - PROGEP - SCRF, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicées
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n°® 236/2019, de delegacdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.037580/2021-27, resolve:

| - Dispensar CARLOS EDUARDO COELHO FREIRE BATISTA, Matricula Siape 1545948, PROFESSOR ADJUNTO,
regime de trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA, do CENTRO DE INFORMATICA, da fungdo de Coordenador do Programa de Pds-
Graduagdo em Computagdo, Comunicagéo e Artes/CI/FCC, a partir de 12/04/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br




UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

PAGINA 26 BOLETIM DE SERVICO - N° 30 01/07/2021

PORTARIA N° 1462/2021 - PROGEP - SCRF, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigées
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n® 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.037580/2021-27, resolve:

Dispensar ED PORTO BEZERRA, Matricula Siape 401182, PROFESSOR TITULAR, regime de trabalho DEDICACAQ
EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE INFORMATICA, do
CENTRO DE INFORMATICA, da funcéo de Vice-Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Computagdo, Comunicacio e
Artes/Cl, a partir de 12/04/2021.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1463/2021 - PROGEP - SCRF, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigées
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n® 236/2019, de delegacdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.037580/2021-27, resolve:

| — Designar CARLOS EDUARDO COELHO FREIRE BATISTA, Matricula Siape 1545948, PROFESSOR ADJUNTO,
regime de trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA, do CENTRO DE INFORMATICA, para exercer a fungdo de Coordenador do Programa de
Pés-Graduagdo em Computagdo, Comunicagéo e Artes/CI/FCC, no periodo de 13/04/2021 a 12/04/2023.

[l - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1464/2021 - PROGEP - SCRF, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n°® 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.037580/2021-27, resolve:

Designar GUIDO LEMOS DE SOUZA FILHO, Matricula Siape 1149359, PROFESSOR TITULAR, regime de trabalho
DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE
SISTEMAS DE COMPUTAGCAO, do CENTRO DE INFORMATICA, para exercer a fungdo de Vice-Coordenador do Programa de
Pés-Graduagdo em Computagdo, Comunicagao e Artes/Cl, no periodo de 13/04/2021 a 12/04/2023.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1465/2021 - PROGEP - SCRF, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n°® 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.053948/2021-23, resolve:

| - Designar, em carater de substituicdo, GERALDO CURI DE MELO, Matricula Siape 1115742, VIGILANTE, regime de
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na SUPERINTENDENCIA DE SEGURANCA
INSTITUCIONAL, para exercer a fungdo de Gerente de Operagdes de Seguranga/SSI/FG-01, no periodo de 01/07/2021 a
10/07/2021.

[l — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA N° 1466/2021 - PROGEP - SCRF, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigées
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n° 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.055654/2021-36, resolve:

| - Designar YURI MONTENEGRO ISHIHARA, Matricula Siape 1288820, PROFESSOR ASSOCIADO, regime de trabalho
DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE ALIMENTOS, do CENTRO DE TECNOLOGIA, para exercer a fungdo de Coordenador do Curso de Engenharia
de Alimentos/CT/FCC, no periodo de 10/06/2021 a 09/06/2023.

[I - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1467/2021 - PROGEP - SCRF, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n® 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.055654/2021-36, resolve:

Designar STELA DE LOURDES RIBEIRO DE MENDONCA, Matricula Siape 1030036, PROFESSOR ASSOCIADO,
regime de trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS, do CENTRO DE TECNOLOGIA, para exercer a fungdo de Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Alimentos/CT, no periodo de 10/06/2021 a 09/06/2023.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1469/2021 - PROGEP - SCRF, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n® 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.057485/2021-69, resolve:

| - Designar, em carater de substituigio, PEDRO DE LUCENA CASTRO NETO, Matricula Siape 2329271, AUXILIAR EM
ADMINISTRAGAO, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na DIRECAO DO
CENTRO DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL, para exercer a fungdo de Secretario de Diregdo de
Centro/CTDR/FG-01, no periodo de 05/07/2021 a 09/07/2021.

[l - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1470/2021 - PROGEP - SCRF, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n°® 236/2019, de delegacdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.061347/2021-70, resolve:

| - Designar, pro-tempore, ANA RAQUEL ROSAS TORRES, Matricula Siape 1742381, PROFESSOR ASSOCIADO,
regime de trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA, do CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, para exercer a fungdo de
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagao em Psicologia Social/CCHLA/FCC, no periodo de 22/06/2021 a 21/08/2021.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagao.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N° 1471/2021 - PROGEP - SCRF, DE 25 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigées
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n°® 236/2019, de delegagcdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.056477/2021-28, resolve:

| — Designar ADEMAR PEREIRA DE OLIVEIRA, Matricula Siape 333400, PROFESSOR TITULAR, regime de trabalho
DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE
FITOTECNIA E CIENCIAS AMBIENTAIS, do CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS, para exercer a funcdo de Chefe do
Departamento de Fitotecnia e Ciéncias Ambientais/CCA/FG-01, no periodo de 01/06/2021 a 31/05/2023.

| - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1472/2021 - PROGEP - SCRF, DE 25 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n°® 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.036913/2021-91, resolve:

| — Designar THIAGO JARDELINO DIAS, Matricula Siape 1916066, PROFESSOR ASSOCIADO, regime de trabalho
DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE
AGRICULTURA, do CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS, para exercer a funcdo de Coordenador de
Integragdo com a Sociedade/IDEP/UFPB/FG-02.

[l - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1473/2021 - PROGEP - SCRF, DE 25 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigbes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n® 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.082630/2020-60, resolve:

Dispensar ALVARO VITORINO DE PONTES JUNIOR, Matricula Siape 1508239, Perito Médico Previdenciario, CEDIDO,
do Quadro de Pessoal do Instituto Nacional do Seguro Social, com lotagao no HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY,
da fungéo de Assessor da Area de Otorrinolaringologia/lHULW/FG-3, a partir de 21/04/2021.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1474/2021 - PROGEP - SCRF, DE 25 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n° 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.040593/2021-59, resolve:

| - Dispensar RAFAEL PAULO DE ATAIDE MONTEIRO MELO, Matricula Siape 2087664, TRADUTOR INTERPRETE DE
LINGUAGEM DE SINAIS, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no COMITE
DE INCLUSAO E ACESSIBILIDADE DA UFPB, da fungéo de Coordenador do Comité de Inclusao e Acessibilidade/REITORIA/FG-
01, a partir de 11/04/2021.

[l — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N° 1475/2021 - PROGEP - SCRF, DE 25 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n® 236/2019, de delegacdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.040593/2021-59, resolve:

| - Designar RAFAEL PAULO DE ATAIDE MONTEIRO MELO, Matricula Siape 2087664, TRADUTOR INTERPRETE DE
LINGUAGEM DE SINAIS, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no COMITE
DE INCLUSAO E ACESSIBILIDADE DA UFPB, para exercer a fungdo de Coordenador do Comité de Inclusdo e
Acessibilidade/REITORIA/FG-01, no periodo de 12/04/2021 a 11/04/2023.

[l — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1476/2021 - PROGEP - SCRF, DE 25 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n°® 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.040593/2021-59, resolve:

Designar CLAUDIA REGINA CABRAL GALVAO, Matricula Siape 1723580, PROFESSOR ADJUNTO, regime de trabalho
DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagao no DEPARTAMENTO DE TERAPIA
OCUPACIONAL, do CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, para exercer a fungéo de Vice-Coordenadora do Comité de Inclusdo e
Acessibilidade/REITORIA, no periodo de 12/04/2021 a 11/04/2023.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1482/2021 - PROGEP - SCRF, DE 28 DE JUNHO DE 2021.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n® 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.063382/2021-27, RESOLVE:
RETIFICAR a Portaria n° 1416, de 21 de junho de 2021, publicada no Boletim de Servigo n° 29, de 24 de junho de 2021:
Onde se 1é: “no periodo de 04/07/2021 a 03/07/2021"
Leia-se: “no periodo de 04/07/2021 a 03/07/2023"
RETIFICAR a Portaria n® 1417, de 21 de junho de 2021, publicada no Boletim de Servigo n° 29, de 24 de junho de 2021:
Onde se Ié: “no periodo de 04/07/2021 a 03/07/2021"
Leia-se: “no periodo de 04/07/2021 a 03/07/2023"

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA N° 1484/2021 - PROGEP - SCRF, DE 28 DE JUNHO DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigbes
e considerando o que consta do Processo n° 23074.061186/2021-52, resolve:

Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional, do Nivel E - Ill para E - IV, a LUANA RANIELLE FERREIRA DA
COSTA, Matricula SIAPE n° 2353401, TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, regime de trabalho T-40, do Quadro
Permanente de Pessoal desta Universidade, com lotagdo no COLEGIO AGRICOLA VIDAL DE NEGREIROS, do CENTRO DE
CIENCIAS HUMANAS SOCIAIS E AGRARIAS, por ter apresentado os certificados dos cursos: Aplicativos Google e Ferramentas
para sala de aula: Quizizz, Kahoot e Picckers - EAD (30h); Comunicagéo e Rotinas de Trabalho Remoto (40h); eMAG Conteudista
(20h); Ferramentas de Apoio ao Trabalho Home Office - EAD (30h); Introduc&o a Libras (60h); Nogdes Bésicas para Coordenar
Cursos On-line (20h); Curso de Capacitagdo da Plataforma Nilo Peganha 2021 (20h); Recursos Educacionais Abertos - REA (20h),
o saldo residual de 10 horas/aula (PORTARIA PROGEP N° 13/2020, DE 03 DE JANEIRO DE 2020), totalizando carga horéria de
250 horas/aula, com vigéncia a partir de 21/06/2021.

Do total de 250 horas/aula, foram utilizadas 180 horas para esta progresséo.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1485/2021 - PROGEP - SCRF, DE 29 DE JUNHO DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
e considerando o que consta do Processo n° 23074.062827/2021-74, resolve:

Conceder Progresséo por Capacitagdo Profissional, do Nivel D - Ill para D - IV, a RAYANNE ODILA RIBEIRO DO
NASCIMENTO, Matricula SIAPE n° 2330557, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAOQ, regime de trabalho T-40, do Quadro
Permanente de Pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE CIENCIAS JURIDICAS, do CENTRO DE
CIENCIAS JURIDICAS, por ter apresentado o certificado do curso INTRODUGAO A LIBRAS (60h) e saldo residual de 100
horas/aula (PORTARIA PROGEP N° 1720, DE 19 DE JULHO DE 2019), totalizando carga horaria de 160 horas/aula, com vigéncia
a partir de 25/06/2021.

Do total de 160 horas/aula, foram utilizadas 150 horas/aula para esta progress&o.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1486/2021 - PROGEP - SCRF, DE 29 DE JUNHO DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicées
e considerando o que consta do Processo n° 23074.063153/2021-02, resolve:

Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional, do Nivel E - Il para E - I, a MARIANA DE LACERDA SIQUEIRA
BRASILEIRO, Matricula SIAPE n° 2522658, MEDICO, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta
Universidade, com lotacdo na UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTOS, do HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO
WANDERLEY, por ter apresentado os certificados dos cursos: Atualizagdo Teérico e Pratico de Ventilagdo Mecanica Invasiva e Nao
Invasiva em Neonatologia (20h); Consultério de Pediatria (96h); Amamenta e alimenta Brasil: recomendagdes baseadas no Guia
Alimentar para Criangas Brasileiras Menores de 2 anos (30h) e Imuniza¢&o em Gestantes (20h), totalizando carga horaria de 166
horas/aula, com vigéncia a partir de 28/06/2021.

Do total de 166 horas/aula, foram utilizadas 150 horas para esta progressao, restando um saldo residual de 16 horas/aula
que podera ser utilizado na préxima mudancga de Nivel de Capacitag&o.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N° 1487/2021 - PROGEP - SCRF, DE 29 DE JUNHO DE 2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigées
e considerando o que consta do Processo n° 23074.063191/2021-43, resolve:

Conceder Progresséo por Capacitagdo Profissional, do Nivel D - Ill para D - IV, a JANIO CAVALCANTI RODRIGUES
JUNIOR, Matricula SIAPE n°® 1350404, TECNICO EM ENFERMAGEM, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal
desta Universidade, com lotagdo na ESCOLA DE EDUCAGAO BASICA (CRECHE ESCOLA), do CENTRO DE EDUCAGAO - CE,
por ter apresentado saldo residual de 780 horas/aula (PORTARIA N° 82/2020 - PROGEP-SCRF, DE 07 DE JANEIRO DE 2020),
com vigéncia a partir de 01/07/2021.

Do total de 780 horas/aula, foram utilizadas 150 horas/aula para esta progressao.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1488/2021 - PROGEP - SCRF, DE 29 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n° 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.060702/2021-25, resolve:

| - Dispensar JOSE DARWIN DIAZ SANCHEZ NETO, Matricula Siape 1387659, ASSISTENTE EM ADMINISTR/}(;AO,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na PRO-REITORIA DE GESTAO DE
PESSOAS, da fungéo de Presidente da Comissdo Permanente de Acumulagéo de Cargos e Empregos/PROGEP/FG-02, a partir de
30/06/2021.

[l — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1489/2021 - PROGEP - SCRF, DE 29 DE JUNHO DE 2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuiges
e tendo em vista o disposto na Portaria GR n°® 236/2019, de delegagdo de competéncia, e conforme consta do processo n°
23074.060702/2021-25, resolve:

| — Designar ISAIAS ARAUJO DE SOUZA, Matricula Siape 1082508, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, regime de
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na COMISSAO PERMANENTE DE
ACUMULAGAO DE CARGOS E EMPREGOS, da PRO-REITORIA DE GESTAQ DE PESSOAS, para exercer funcédo de Presidente
da Comisséo Permanente de Acumulagao de Cargos e Empregos/PROGEP/FG-02, a partir de 01/07/2021.

[l - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RITA DE CASSIA DE FARIA PEREIRA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
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CE /UFPB
PORTARIA DA DIRETORIA

PORTARIA N° 50 / 2021 - CE-DC, DE 15 DE ABRIL DE 2021

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAQAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes,
resolve:

Art. 1°. Revogar a Portaria CE n.° 123/2007.

Art. 2°. Designar MARIA DE FATIMA DOS SANTOS OLIVEIRA, assistente em administragdo, matricula SIAPE n.°
1163136, lotada na Dire¢do do Centro de Educac&o, para exercer a fungdo de Coordenadora Nucleo de Educagéo de Jovens e
Adultos do Ensino Médio do Centro de Educag&o.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data sua assinatura.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ
Diretora do CE/UFPB

PORTARIA N° 51 /2021 - CE-DC, DE 19 DE ABRIL DE 2021.

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicées, e
tendo em vista o conteido do processo 23074.001285/2021-98, resolve:

Art. 1°. Prorrogar os trabalhos da Comiss&o de Integridade em Pesquisa designada pela PORTARIA N° 32 / 2021 - CE-DC,
DE 17 DE MARCO DE 2021, publicada no Boletim de Servigo n.° 15, de 18 de margo de 2021, referente ao Processo n.°
23074.001285/2021-98, que apura denuncia sobre integridade de pesquisa, por 15 (quinze) dias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data sua publicagéo.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ
PORTARIA N° 52/ 2021 - CE-DC, DE 20 DE ABRIL DE 2021.

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUQACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes, e
tendo em vista o contetido do OFICIO ELETRONICO N° 58/2021 - CE - DFE, resolve:

RETIFICAR a PORTARIA N° 45/ 2021 - CE-DC, DE 12 DE ABRIL DE 2021, publicada no Boletim de Servigo n°® 19, de
19/04/2021, que compds a Comissdo Eleitoral que coordenara o processo de consulta para a escolha do coordenador e vice-
coordenador do Curso de Pedagogia do Centro de Educago:

Onde se lé:“Designar (...) PAULO CESAR GEGLIO, professor do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1668617, lotado
no Departamento de Fundamentagao da Educacao, titular; SWAMMY DE PAULA LIMA SOARES, professor do magistério superior,
matricula SIAPE n.° 1442321, lotado no Departamento de Fundamentagdo da Educagao, suplente”.

Leia-se:"Designar (...) SWAMMY DE PAULA LIMA SOARES, professor do magistério superior, matricula SIAPE n.°
1442321, lotado no Departamento de Fundamenta¢do da Educacéo, titular; PAULO CESAR GEGLIO, professor do magistério
superior, matricula SIAPE n.° 1668617, lotado no Departamento de Fundamentagao da Educag&o, suplente”.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ
Diretora do CE/UFPB

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br




UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

01/07/2021 BOLETIM DE SERVICO - N° 30 PAGINA 33

PORTARIA N° 53 / 2021 - CE-DC, DE 20 DE ABRIL DE 2021.

A PRESIDENTA DO CONSELHO DO CENTRO DE EDUQAQAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes, e tendo em vista o contetido do OFICIO ELETRONICO N° 2/2021 - CE - DEB, resolve:

Art. 1°. Revogar a PORTARIA N° 37 / 2021 - CE-DC, DE 25 DE MARCO DE 2021.

Art. 2°. Designar ALEXSANDRA CARVALHO DE SOUSA, professora da educagéo basica, técnica e tecnolégica, matricula
SIAPE n.° 1308654, lotada no Departamento de Educagao Basica, titular; MARIA DO CARMO CORDEIRO DE SOUZA, professora
da educac&o basica, técnica e tecnoldgica, matricula SIAPE n.° 1475983, lotada no Departamento de Educagéo Basica, suplente;
MARLECIO MAKNAMARA DA SILVA CUNHA, professor do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1501013, lotado no
Departamento de Habilitagdes Pedagogicas, titular; MARLENE HELENA DE OLIVEIRA FRANCA, professora do magistério
superior, matricula SIAPE n.° 2485129, lotada no Departamento de Habilitagbes Pedagdgicas, suplente; JOSE DE ARIMATEA
FONTES, professor do magistério superior, matricula SIAPE n.° 6338053, lotado no Departamento de Fundamentagdo da
Educagéo, titular; RICARDO DE CARVALHO COSTA, professor do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1737584, lotado no
Departamento de Educagdo do Campo, titular; SEVERINA ANDREA DANTAS DE FARIAS, professora do magistério superior,
matricula SIAPE n.° 2587291, lotada no Departamento de Educacdo do Campo, suplente; SILVESTRE COELHO RODRIGUES,
professor do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1716311, lotado no Departamento de Psicopedagogia, titular; TANIA LUCIA
AMORIM COLELLA, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1855745, lotada no Departamento de Psicopedagogia,
suplente; SONIA DE ALMEIDA PIMENTA, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1439712, lotada no
Departamento de Metodologia da Educagéo, titular; e ELIANE MARIA DE MENEZES MACIEL, professora do magistério superior,
matricula SIAPE n.° 6336166, lotada no Departamento de Metodologia da Educagdo, suplente; para integrarem a Comisséo
Eleitoral responsavel pelo processo de consulta a comunidade docente para escolha de representantes do Centro de Educagédo
para atuarem junto a Comissdo Permanente de Pessoal Docente.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data sua assinatura.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ
Presidenta do COCCE/UFPB

PORTARIA N° 54 / 2021 - CE-DC, DE 20 DE ABRIL DE 2021.

A PRESIDENTA DO CONSELHO DO CENTRO DE EDUQACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes, e tendo em vista o conteido do OFICIO ELETRONICO N° 2/2021 - CE - DEB, resolve:

Art. 1°. Revogar a PORTARIA N° 38 / 2021 - CE-DC, DE 25 DE MARCO DE 2021.

Art. 2°. Designar CYNTHIA TRIBUZY PEREIRA DE MELLO, professora da educagéo basica, técnica e tecnoldgica,
matricula SIAPE n.° 709576, lotada no Departamento de Educagédo Basica, titular; MARIA DO CARMO CORDEIRO DE SOUZA,
professora da educagéo basica, técnica e tecnoldgica, matricula SIAPE n.° 1475983, lotada no Departamento de Educagao Basica,
suplente; ALEXANDRE MACEDO PEREIRA, professor do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1106940, lotado no
Departamento de Habilitagdes Pedagdgicas, titular; MAIRA LEWTCHUK ESPINDOLA, professora do magistério superior, matricula
SIAPE n.° 1417443, lotada no Departamento de Habilitagdes Pedagdgicas, suplente; EDSON CARVALHO GUEDES, professor do
magistério superior, matricula SIAPE n.° 2319557, lotado no Departamento de Fundamentacédo da Educagéo, titular; SEVERINA
ANDREA DANTAS DE FARIAS, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 2587291, lotada no Departamento de
Educagdo do Campo, titular; RICARDO DE CARVALHO COSTA, professor do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1737584,
lotado no Departamento de Educagdo do Campo, suplente; TANIA LUCIA AMORIM COLELLA, professora do magistério superior,
matricula SIAPE n.° 1855745, lotada no Departamento de Psicopedagogia, titular; SILVESTRE COELHO RODRIGUES, professor
do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1716311, lotado no Departamento de Psicopedagogia, suplente; e ISABEL MARINHO
DA COSTA, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1668632, lotada no Departamento de Metodologia da
Educagao, titular; para integrarem a Comiss&o Eleitoral responsavel pelo processo de consulta a comunidade docente para escolha
de representantes do Centro de Educagéo para atuarem junto ao Conselho Universitario.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data sua assinatura.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ
Presidenta do COCCE/UFPB
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PORTARIA N° 69 / 2021 - CE-DC, DE 17 DE JUNHO DE 2021

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES, E TENDO EM VISTA O TEOR DO PROCESSO 23074.059472/2021-61,

RESOLVE:

Art. 1°, Designar LUCIELIO MARINHO DA COSTA, professor do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1882918, titular;
AURORA CAMBOIM LOPES DE ANDRADE LULA, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1133863, titular e
ROMULO LUSTOSA PIMENTEIRA DE MELO, professor do magistério superior, matricula SIAPE n.° 3212546, suplente, como
representantes do Departamento de Fundamentagdo da Educagéo junto ao Nucleo Docente Estruturante do curso de Pedagogia -
Educagao do Campo, no periodo de 17/06/2021 a 16/06/2023.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ
Diretora do CE/UFPB

PORTARIA N° 70/ 2021 - CE-DC, DE 17 DE JUNHO DE 2021

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES, E TENDO EM VISTA O TEOR DO PROCESSO 23074.059472/2021-61,

RESOLVE:
~Art. 1°. Designar IDELSUITE DE SOUSA LIMA, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.® 6338353, titular e
SONIA DE ALMEIDA PIMENTA, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1439712, suplente, como representantes
do Departamento de Metodologia da Educagéo junto ao Nucleo Docente Estruturante do curso de Pedagogia - Educacdo do
Campo, no periodo de 17/06/2021 a 16/06/2023.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ
Diretora do CE/UFPB

PORTARIA N° 71 /2021 - CE-DC, DE 04 DE MAIO DE 2021

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES, E TENDO EM VISTA O TEOR DO PROCESSO 23074.043329/2021-04,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar JOSE LEONARDO ROLIM DE LIMA SEVERO, professor do magistério superior, matricula SIAPE n.°
1152512, titular, SANDRA ALVES DA SILVA SANTIAGO, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1227212, titular e
ANA CELIA SILVA MENEZES, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1417661, suplente, como representantes do
Departamento de Habilitagdo Pedagdgica junto ao Nucleo Docente Estruturante do curso de Pedagogia, no periodo de 03/05/2021
a 02/05/2023.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ
Diretora do CE/UFPB
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PORTARIA N° 72/ 2021 - CE-DC, DE 17 DE JUNHO DE 2021

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES, E TENDO EM VISTA O TEOR DO PROCESSO 23074.059472/2021-61,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar CRISTIANE BORGES ANGELO, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1098331, titular e
MARIANO CASTRO NETO, professor do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1674149, suplente, como representantes do
Departamento de Educagdo do Campo junto ao Nicleo Docente Estruturante do curso de Pedagogia - Educag&o do Campo, no
periodo de 17/06/2021 a 16/06/2023.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ
Diretora do CE/UFPB

PORTARIA N° 73 /2021 - CE-DC, DE 28 DE JUNHO DE 2021.

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes,
resolve:

RETIFICAR a PORTARIA N° 68/ 2021 - CE-DC, DE 16 DE JUNHO DE 2021, publicada no Boletim de Servigo n° 28, de
21/06/2021, que compds a Comiss&o Eleitoral que coordenara o processo de consulta para a escolha do coordenador e vice-
coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Politicas Publicas, Gestdo e Avaliagdo da Educagdo Superior do Centro de
Educacao:

Onde se lé: “Designar (...) MARIA DA SALETE BARBOSA DE FARIAS, professora do magistério superior, matricula SIAPE
n.° 338394, lotada no Departamento de Habilitages Pedagdgicas, suplente”.

Leia-se: “Designar (...) MARIA DA SALETE BARBOZA DE FARIAS, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.°
338394, lotada no Departamento de Habilitagdes Pedagdgicas, suplente”.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ
Diretora do CE/UFPB
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BC/UFPB
PORTARIA DA DIRETORIA

PORTARIA N° 4 /2021 - BC
Jodo Pessoa - PB, 28 de junho de 2021

A DIRETORA DA BIBLIOTECA CENTRAL, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor FABRICIO DO NASCIMENTO SANTOS, Matricula SIAPE 2891580, da fungdo de GESTOR
FINANCEIRO TITULAR DA UNIDADE GESTORA 153070/15231 - BIBLIOTECA CENTRAL.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARIA JOSE RODRIGUES PAIVA
DIRETORA
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CTDR /UFPB
PORTARIA DO DIRETOR

PORTARIA N° 24 /2021 - CTDR-DCENT
Jodo Pessoa -PB, 24 de Junho de 2021

O Diretor do Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional no uso de suas atribuigdes resolve:
Tornar sem efeito as portarias n° 03 e 22/2021 - CTDR/UFPB

JOAO ANDRADE DA SILVA
Matricula: 337037

PORTARIA N° 25/2021 - CTDR-DCENT
Jodo Pessoa -PB, 24 de Junho de 2021

O Diretor do Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional no uso de suas atribuigdes resolve:
Prorrogar por 30 dias a comiss&o de sindicancia acusatoria designada pela portaria n°05/2020 - CTDR, publicada o boletim
de servico n° 35 de 10 de setembro de 2020, referente ao processo n® 23074.075347/2019-66, que apura eventuais

responsabilidades administrativas nele descritas e fatos conexos, a partir de 08/10/2020.

JOAO ANDRADE DA SILVA
Matricula: 337037

PORTARIA N° 26 / 2021 - CTDR-DCENT
Jodo Pessoa -PB, 24 de Junho de 2021
O Diretor do Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional no uso de suas atribuigdes resolve:
Reconduzir por 60 dias a comissdo de sindicancia acusatéria designada pela portaria n°05/2020 - CTDR, publicada o
boletim de servigo n° 35 de 10 de setembro de 2020, prorrogada pela portaria n® 25/2021 - CTDR/UFPB, referente ao processo n°
23074.075347/2019-66, que apura eventuais responsabilidades administrativas nele descritas e fatos conexos, a partir de

06/11/2020.

JOAO ANDRADE DA SILVA
Matricula: 337037

PORTARIA N° 27 /2021 - CTDR-DCENT
Jodo Pessoa -PB, 24 de Junho de 2021
O Diretor do Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional no uso de suas atribui¢es resolve:
Prorrogar por 30 dias a comissao de sindicancia acusatdria designada pela portaria n°05/2020 - CTDR, publicada o boletim
de servigo n° 35 de 10 de setembro de 2020, prorrogada pela portaria n° 25/2021 - CTDR/UFPB, reconduzida pela portaria
n°26/2021 - CTDR/UFPB, referente ao processo n°® 23074.075347/2019-66, que apura eventuais responsabilidades administrativas

nele descritas e fatos conexos, a partir de 05/01/2021.

JOAO ANDRADE DA SILVA
Matricula: 337037
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PORTARIA N° 28 / 2021 - CTDR-DCENT (11.01.32.01)

Jodo Pessoa -PB, 24 de Junho de 2021
O Diretor do Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional no uso de suas atribuigdes resolve:

Reconduzir por 60 dias a comissdo de sindicancia acusatéria designada pela portaria n°05/2020 - CTDR, publicada o
boletim de servigo n° 35 de 10 de setembro de 2020, prorrogada pela portaria n° 25/2021 - CTDR/UFPB, reconduzida pela portaria
n°26/2021 - CTDR/UFPB, prorrogada pela portaria n° 27/2021 - CTDR/UFPB, referente ao processo n° 23074.075347/2019-66, que
apura eventuais responsabilidades administrativas nele descritas e fatos conexos, a partir de 04/02/2021.

JOAO ANDRADE DA SILVA
Matricula: 337037

PORTARIA N° 29 /2021 - CTDR-DCENT
Jodo Pessoa -PB, 24 de Junho de 2021

O Diretor do Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional no uso de suas atribuigdes resolve:

Prorrogar por 30 dias a comissdo de sindicancia acusatdria designada pela portaria n°05/2020 - CTDR, publicada o boletim
de servigo n° 35 de 10 de setembro de 2020, prorrogada pela portaria n® 25/2021 - CTDR/UFPB, reconduzida pela portaria
n°26/2021 - CTDR/UFPB, prorrogada pela portaria n° 27/2021 - CTDR/UFPB, reconduzida pela portaria n°28/2021, referente ao
processo n° 23074.075347/2019-66, que apura eventuais responsabilidades administrativas nele descritas e fatos conexos, a partir

de 05/04/2021.

JOAO ANDRADE DA SILVA
Matricula: 337037

PORTARIA N°30/2021 - CTDR-DCENT
Jo&o Pessoa -PB, 24 de Junho de 2021
O Diretor do Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional no uso de suas atribuigdes resolve:

Reconduzir por 60 dias a comissdo de sindicancia acusatoria designada pela portaria n°05/2020 - CTDR, publicada o
boletim de servigo n° 35 de 10 de setembro de 2020, prorrogada pela portaria n® 25/2021 - CTDR/UFPB, reconduzida pela portaria
n°26/2021 - CTDR/UFPB, prorrogada pela portaria n® 27/2021 - CTDR/UFPB, reconduzida pela portaria n°28/2021, prorrogada pela
portaria n°® 29/2021 - CTDR/UFPB, referente ao processo n® 23074.075347/2019-66, que apura eventuais responsabilidades
administrativas nele descritas e fatos conexos, a partir de 05/05/2021.

JOAO ANDRADE DA SILVA
Matricula: 337037

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br




Editora
UFPB




